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ПЛАН 
мероприятий МБОУ СОШ №26 г. Ставрополя по противодействию 

коррупции и антикоррупционному просвещению 
 на 2024-2025 уч. год 

 

№ Мероприятия Срок  

исполнения 

Ответственный  

исполнитель 

 
I. Организационно-правовые меры по внедрению антикоррупционных  

механизмов противодействия коррупции в МБОУ СОШ №26 г. Ставрополя 
(далее – ОУ) 

 

1. Изучение практики успешной 

реализации антикоррупционных 

программ, а также опыта по вопросам 

повышения уровня правосознания 

граждан. Популяризации 

антикоррупционных стандартов 

поведения, образования и воспитания, 

направленного на формирование 

антикоррупционного поведения 

гражданина в субъектах Российской 

Федерации 

в течение 

отчетного 

периода 

Заместители 

руководителя 

2. Проведение антикоррупционной 

экспертизы правовых актов 

министерства и их проектов 

в течение 

отчетного 

периода 

Куликова И.А. 

3. Поддержание в актуальном состоянии 

информации, размещенной для 

проведения независимой 

антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов 

министерства и их проектов в 

подразделе «Антикоррупционная 

экспертиза проектов» раздела 

«Нормативно-правовая база» 

официального  сайта ОУ 

в течение 

отчетного 

периода 

Заместители 

руководителя 

4. Проведение оценки коррупционных 

рисков, возникающих при реализации 

ОУ своих функций 

в течение 

отчетного 

периода 

Куликова И.А. 

5. Разработка методических и 

информационно-разъяснительных 

материалов об антикоррупционных 

в течение 

отчетного 

периода 

Куликова И.А. 

Тертышникова 

Е.А. 



стандартах поведения работников 

образовательных организаций  

6. Проведение социологических 

исследований, которые позволили бы 

оценить уровень коррупции в сфере 

образования и эффективность 

принимаемых антикоррупционных мер 

декабрь Заместители 

руководителя 

7. Проведение онлайн опросов 

пользователей информационно-

коммуникационной сети «Интернет» с 

целью оценки уровня коррупции в 

отрасли «Образование» и 

эффективности принимаемых 

антикоррупционных мер 

по 

полугодиям  

Старокожев А.И. 

8. Размещение в ОУ стенда с информацией 

для граждан об общественно опасных 

последствиях проявления коррупции. 

Актуализация информации на стенде с 

нормативно-правовыми документами по 

вопросам противодействия коррупции, 

размещенной в здании ОУ 

в течение 

отчетного 

периода 

Малинина С.А. 

 

II. Мероприятия по профилактике коррупции  

9. Применение Порядка разработки и 

утверждения ОУ регламентов 

предоставления государственных услуг 

в течение 

отчетного 

периода 

Заместители 

руководителя 

10. Проведение проверок деятельности ОУ, 

включая вопросы по выявлению 

коррупциогенных факторов и 

нарушений норм административных 

регламентов предоставления 

государственных услуг  

ежекварталь

но 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

 

11. Принятие мер по противодействию 

коррупции в ОУ, в том числе по 

устранению условий, способствующих 

совершению коррупционных нарушений 

в течение 

отчетного 

периода 

Заместители 

руководителя 

12. Проведение организационных и 

практических мероприятий по 

недопущению практики незаконного 

сбора денежных средств с родителей 

(законных представителей) 

обучающихся, в том числе под видом 

благотворительной помощи 

в течение 

отчетного 

периода 

Заместители 

руководителя 

13. Проведение анкетирования среди 

участников образовательного процесса 

(обучающихся, родителей) с 

май Куликова И.А. 
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включением вопросов, касающихся 

проявления «бытовой коррупции» в 

образовательных организациях 

III. Антикоррупционные образование и просвещение 

14. Обеспечение информационной 

открытости деятельности ОУ через 

взаимодействие со средствами массовой 

информации с целью широкого 

освещения мер, принимаемых по 

противодействию коррупции 

в течение 

отчетного 

периода 

Малинина С.А. 

Белявская Т.О. 

15. Проведение комплекса 

организационных, разъяснительных и 

иных мероприятий по соблюдению 

работниками ОУ ограничений, запретов 

и по исполнению обязанностей, 

установленных в целях противодействия 

коррупции, в том числе ограничений, 

касающихся получения подарков, а 

также проведение мероприятий по 

формированию негативного отношения 

к дарению подарков указанным лицам в 

связи с их должностным положением 

или в связи с исполнением ими 

служебных обязанностей 

в течение 

отчетного 

периода 

Куликова И.А. 

16. Организация изучения правовых и 

морально-этических аспектов 

образовательной деятельности в целях 

повышения правовой культуры, 

формирования антикоррупционного 

мировоззрения 

в течение 

учебного 

года 

Заместители 

руководителя 

17. Проведение комплекса мероприятий, 

приуроченных к Международному дню 

борьбы с коррупцией  

декабрь Малинина С.А. 

 

18. Проведение ученической конференции 

по теме: «Коррупция. Актуальные 

проблемы. Международный, 

всероссийский и региональный опыт» 

апрель Кайбе Е.А. 

19. Участие в конкурсах разного уровня, 

посвященных антикоррупционной 

тематике 

сентябрь –

май  

Малинина С.А. 

 

 
                                                                                             
 
 
 
                                                                                             


