
 

ПОЛОЖЕНИЕ  

об информационном сайте   

МБОУ СОШ № 26 г. Ставрополя.
 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение об официальном сайте муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения (далее - Положение) определяет назначение, прин-

ципы построения и структуру информационных материалов, размещаемых на офици-

альном сайте муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Сред-

няя общеобразовательная школа №26 г. Ставрополя (далее - учреждение), а также ре-

гламентирует технологию их создания и функционирования.  

1.2. Положение о сайте разработано в соответствии со статьей 29 Федерального 

закона от 29.12.2012 №273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Постановле-

нием Правительства РФ от 10.07.2013 N 582 "Об утверждении Правил размещения на 

официальном сайте образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" и обновления информации об образовательной 

организации", Приказ Ом Рособрнадзора от 29.05.2014 N 785"Об утверждении требова-

ний к структуре официального сайта образовательной организации в информационно- 

телекоммуникационной сети "Интернет" и формату представления на нем информа-

ции".  

1.3. Сайт создается в целях активного внедрения информационных и коммуника-

ционных технологий в практику деятельности образовательной организации, информа-

ционной открытости, информирования обучающихся и общественности населения о де-

ятельности учреждения.  

1.4. Сайт образовательного учреждения является одним из инструментов обеспе-

чения учебной и внеурочной деятельности, а также деятельности органов школьного 

самоуправления.  

1.5. Пользователем сайта может быть любое лицо, имеющее технические воз-

можности выхода в Интернет.  

1.6. Функционирование сайта регламентируется действующим законодатель-

ством, уставом и локальными актами образовательной - организации, настоящим Поло-

жением. 

 

2. Информационный ресурс Сайта 

2.1. Информационный ресурс Сайта формируется в соответствии с деятельно-

стью всех структурных подразделений школы, ее преподавателей, работников, обучаю-

щихся, родителей, деловых партнеров и прочих заинтересованных лиц. 

2.2. Информационный ресурс Сайта является открытым и общедоступным. 

2.3. Условия размещения ресурсов ограниченного доступа регулируются отдель-

ными документами; размещение таких ресурсов допустимо только при наличии соот-

ветствующих организационных и программно-технических возможностей. 

2.4. Информационно-ресурсными компонентами Сайта являются: 

Основной - "Сведения об образовательной организации" (далее - специальный 



раздел). Доступ к специальному разделу должен осуществляться с главной (основной) 

страницы Сайта, а также из основного навигационного меню Сайта.  

Специальный раздел должен содержать следующие подразделы: 

Подраздел "Основные сведения". 

Главная страница подраздела должна содержать информацию о 

 дате создания образовательной организации,  

 об учредителе, учредителях образовательной организации,  

 о месте нахождения образовательной организации и ее филиалов (при 

наличии),  

 о режиме, графике работы, контактных телефонах и об адресах электронной 

почты. 

Подраздел "Структура и органы управления образовательной организацией". 

 структура и органы управления образовательной организации,  

 наименования структурных подразделений (органов управления),  

 руководители структурных подразделений,  

 места нахождения структурных подразделений,  

 адреса официальных сайтов в информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет" структурных подразделений (при наличии),  

 адреса электронной почты структурных подразделений (при наличии),  

 сведения о наличии положений о структурных подразделениях (об органах 

управления) с приложением копий указанных положений (при их наличии). 

Подраздел "Документы". 

На главной странице подраздела должны быть размещены следующие документы: 

а) в виде копий: 

 устав образовательной организации; 

 лицензия на осуществление образовательной деятельности (с приложения-

ми); 

 свидетельство о государственной аккредитации (с приложениями); 

 план финансово-хозяйственной деятельности образовательной организации, 

утвержденный в установленном законодательством Российской Федерации 

порядке, или бюджетные сметы образовательной организации; 

 правила внутреннего распорядка обучающихся,  

 правила внутреннего трудового распорядка и коллективного договора; 

в) документ о порядке оказания платных образовательных услуг,  

г)образец договора об оказании платных образовательных услуг,  

д)документ об утверждении стоимости обучения по каждой образовательной про-

грамме; 

е) предписания органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в 

сфере образования, отчеты об исполнении таких предписаний. 

Подраздел "Образование". 

Подраздел должен содержать информацию о  

 реализуемых уровнях образования, код и наименование профессии, специ-

альности, направления подготовки; 

 формах обучения, 

 нормативных сроках обучения,  

 сроке действия государственной аккредитации образовательной программы 

(при наличии государственной аккредитации),  

 описании образовательной программы с приложением ее копии,  

 учебном плане с приложением его копии,  

 аннотации к рабочим программам дисциплин (по каждой дисциплине в со-

ставе образовательной программы) с приложением их копий (при наличии),  



 календарном учебном графике с приложением его копии,  

 методических и об иных документах, разработанных образовательной орга-

низацией для обеспечения образовательного процесса, о реализуемых обра-

зовательных программах с указанием учебных предметов, курсов, дисци-

плин (модулей), практики, предусмотренных соответствующей образова-

тельной программой, 

Подраздел "Руководство. Педагогический (научно-педагогический) состав". 

а) ФИО руководителя образовательной организации, его заместителей, руководи-

телей филиалов образовательной организации (при их наличии), контактные телефоны, 

адреса электронной почты. 

б) персональный состав (ФИО) педагогических работников с указанием  

 уровня образования, 

 квалификации и опыта работы,  

 преподаваемые дисциплины, ученую степень (при наличии), ученое звание 

(при наличии), наименование направления подготовки и (или) специально-

сти,  

 данные о повышении квалификации и (или) профессиональной переподго-

товке (при наличии), общий стаж работы, стаж работы по специальности. 

Подраздел "Материально-техническое обеспечение и оснащенность образова-

тельного процесса". 

 

 материально-техническое обеспечение образовательной деятельности, в том 

числе сведения о наличии оборудованных учебных кабинетов, объектов для 

проведения практических занятий, библиотек, объектов спорта, средств 

обучения и воспитания,  

 условия питания и охраны здоровья обучающихся,  

 доступ к информационным системам и информационно-

телекоммуникационным сетям,  

 наличие электронных образовательных ресурсов, к которым обеспечивается 

доступ обучающихся. 

Подраздел "Платные образовательные услуги": 

Порядок  оказания платных образовательных услуг. 

отчет о результатах самообследования 

порядок оказания платных образовательных услуг, договор 

 

2.5. Размещение информации рекламно-коммерческого характера допускается 

только по согласованию с директором школы. Условия размещения такой информации 

регламентируются специальными договорами 

2.6. Часть информационного ресурса, формируемого по инициативе подразделе-

ний, творческих коллективов, педагогов и обучающихся школы, может быть размещена 

на отдельных специализированных сайтах, доступ к которым организуется с Сайта 

школы. 

 

3. Организация информационного наполнения и сопровождения Сайта 

3.1. Информационное наполнение и актуализация Сайта осуществляется сов-

местными усилиями директора школы, заместителей директора, методических объеди-

нений, структурных подразделений и общественных организаций школы. 

3.2. Руководство обеспечением функционирования Сайта и его программно-

технической поддержкой возлагается на заместителя директора школы, ответственного 

за информатизацию образовательного процесса. 

3.3. Заместитель директора школы, ответственный за информатизацию образова-

тельного процесса, обеспечивает качественное выполнение всех видов работ, непосред-



ственно связанных с эксплуатацией Сайта: изменение дизайна и структуры, размещение 

новой и удаление устаревшей информации, публикация информации из баз данных, 

разработка новых web-страниц, реализация политики разграничения доступа и обеспе-

чение безопасности информационных ресурсов. 

3.4. Заместитель директора школы, ответственный за информатизацию образова-

тельного процесса, осуществляет консультирование лиц, ответственных за предостав-

ление информации, по реализации концептуальных решений и текущим проблемам, 

связанным с информационным наполнением и актуализацией информационного ресур-

са. 

3.5. Непосредственное выполнение работ по размещению информации на Сайте, 

обеспечению ее целостности и доступности, реализации правил разграничения доступа 

возлагается на администратора Сайта (далее – Администратор), который назначается 

директором школы. 

3.6. Информация, готовая для размещения на Сайте, предоставляется в электрон-

ном виде Администратору, который оперативно обеспечивает ее размещение в соответ-

ствующем разделе Сайта. Текстовая информация предоставляется в формате doc, гра-

фическая – в формате jpeg или gif. 

3.7. В порядке исключения текстовая информация может быть предоставлена в 

рукописном виде без ошибок и исправлений, графическая – в виде фотографий, схем, 

чертежей – в этом случае перевод в электронный вид осуществляется под руководством 

заместителя директора школы, ответственного за информатизацию образовательного 

процесса. Порядок исключения определяет директор школы 

3.8. В случае устаревания информации, относящейся к подразделению, обнов-

ленная информация должна быть предоставлена Администратору не позднее трех дней 

после внесения изменений. 

3.9. Текущие изменения структуры Сайта осуществляются заместителем дирек-

тора школы, ответственным за информатизацию образовательного процесса. Измене-

ния, носящие концептуальный характер, согласовываются с директором школы. 

 

 

4. Ответственность 

4.1. Ответственность за недостоверное, несвоевременное или некачественное 

предоставление информации (в т.ч. с грамматическими или синтаксическими ошибка-

ми) для размещения на Сайте несет ответственный за  данную информацию. 

4.2. Ответственность за некачественное текущее сопровождение Сайта несет 

Администратор. Некачественное текущее сопровождение может выражаться: 

- в несвоевременном размещении предоставляемой информации; 

- в совершении действий, повлекших причинение вреда информационному ре-

сурсу; 

- в невыполнении необходимых программно-технических мер по обеспечению 

целостности и доступности информационного ресурса. 

4.3. Ответственность за нарушение работоспособности и актуализации Сайта 

вследствие реализованных некачественных концептуальных решений, отсутствия чет-

кого порядка в работе лиц, на которых возложено предоставление информации, несет 

заместитель директора школы, ответственный за информатизацию образовательного 

процесса школы 

 


